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О внесении изменений в постановление Администрации города Пскова 
от 22.05.2015 № 1126 «О стимулирующих выплатах работникам Администрации города Пскова, не замещающим должности муниципальной службы и не являющимся муниципальными служащими»

В целях обеспечения прав, законных интересов и социальной защищенности работников Администрации города Пскова, не замещающих должности муниципальной службы и не являющихся муниципальными служащими, в соответствии с решением Псковской городской Думы                          от 30.04.2015 № 1447 «Об оплате труда работников органов местного самоуправления муниципального образования «Город Псков», не замещающих должности муниципальной службы и не являющихся муниципальными служащими», руководствуясь статьями 28, 32 Устава муниципального образования «Город Псков», Администрация города Пскова 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации города Пскова 
от 22.05.2015 № 1126 «О стимулирующих выплатах работникам Администрации города Пскова, не замещающим должности муниципальной службы и не являющимся муниципальными служащими» следующие изменения:

1) пункт 2 изложить в новой редакции:


«2. Утвердить Порядок и условия осуществления стимулирующих выплат работникам Администрации города Пскова, не замещающим должности муниципальной службы и не являющимся муниципальными служащими, согласно приложению 2.»;

2) в Приложении 1 «Перечень стимулирующих выплат работникам Администрации города Пскова, не замещающим должности муниципальной службы и не являющимся муниципальными служащими, и условия 
их осуществления»: 
а) пункт 1 дополнить подпунктом 2) следующего содержания:

«2) надбавка за стаж работы.»;
3) в Приложении 2 «Порядок и условия премирования работников Администрации города Пскова, не замещающих должности муниципальной службы и не являющимся муниципальными служащими»:
а) наименование изложить в следующей редакции: 
«Порядок и условия осуществления стимулирующих выплат работникам  Администрации города Пскова, не замещающим должности муниципальной службы и не являющихся муниципальными служащими»;
б) дополнить пунктом 14 следующего содержания:
«14. Работникам Администрации города Пскова, не замещающим должности муниципальной службы и не являющимся муниципальными служащими, устанавливается ежемесячная надбавка за стаж работы 
в федеральных органах государственной власти, государственных органах области, органах местного самоуправления, федеральных государственных, государственных и муниципальных учреждениях соответствующего вида экономической деятельности в процентах к должностному окладу (окладу, ставке заработной платы) в размерах:

	При стаже работы
	Процент к должностному окладу 
(окладу, ставке заработной платы)

	от 1 года до 5 лет
	5

	от 5 лет до 10 лет
	10

	более 10 лет
	15


».
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Псковские Новости» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Город Псков» в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2025 года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю             за собой.
Глава города Пскова                                                                               Б.А. Елкин
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